
รายงานการประชุมประจำเดือนสำนักงานเกษตรอำเภอ 
ครั้งท่ี  1 / ๒๕66 

วันท่ี  3   ตุลาคม   2565 
ณ   ห้องประชุมสำนักงานเกษตรอำเภอวิหารแดง 

 ****************************  
ผู้เข้าประชุม 

๑. นางสาวสริิรัตน์  หินอ่อน  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ 
                                 รักษาราชการแทน เกษตรอำเภอวิหารแดง 

๒. นางสาวอภิญญา ศรีวิไล  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
๓. นางสาวฐิตาภา คงมา  นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 
4.  นางสาวคำหยาด แสงสว่าง เจ้าพนักงานธุรการ 
 

ผู้ไม่มาประชุม 
- นายสุชาติ   สวนดอก   พนักงานบริการทั่วไป ระดบั 2  
 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 -  

เริ่มประชมุเวลา 10.30 น. 
- นางสาวสิริรัตน์  หินอ่อน นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ รักษาราชการ

แทน เกษตรอำเภอวิหารแดง ประธานในที่ประชุมดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ   ดังนี้ 
 

ระเบียบวาระที่ ๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ    
1.เชิญร่วมกุศลถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน ประจำปี 2565  
- กรมส่งเสริมการเกษตรได้ขอรับพระกฐินพระราชทาน ประจำปี 2565 ไปถวาย

พระสงฆ์จำพรรษา ณ วัดศรีอุบลรัตนาราม ตำบลในเมือง อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี ในวันอาทิตย์ที่ 6 
พฤศจิกายน 2565 เวลา 10.00 น.  

- สำนักงานเกษตรอำเภอวิหารแดง ร่วมทำบุญถวายผ้าพระกฐินพระราชทาน 
ประจำปี 2565 เป็นเงิน 500 บาท  

2.การปรับปรุง / ข้ึนทะเบียนเกษตรกร 
- เกษตรอำเภอวิหารแดง ได้เน้นย้ำให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติตามคู่มือการข้ึนทะเบียน

เกษตรกร โดยเคร่งครัด และให้ประชาสัมพันธ์ให้เกษตรกรมาปรับปรุงทะเบียนใหเป็นปัจจุบัน 
3.เฝ้าระวัง ติดตามสถานการณ์ และเตรียมการให้ความช่วยเหลือผู้ปนะสบอุทกภัย 
- เกษตรอำเภอวิหารแดง แจ้งให้ผู้รับผิดชอบตำบล ดำเนินการ ดังนี้ 
๑. ติดตามและวิเคราะห์แนวโน้มสถานการณ์ ประเมินความเสี่ยง และแจ้งเตือนภัย 

รวมทั้งรวบรวมประสานข้อมูล สนับสนุนทรัพยากร กำลังคน เครื่องมือ วัสดุอุปกรณ์ และยานพาหนะ  
ให้พร้อมสำหรับการช่วยเหลือผู้ประสบภัย ทั้งนี้ ให้เร่งระบายน้ำหรือสูบน้ำออกจากพื้นที่เศรษฐกิจ พื้นที่
ชุมชน และพื้นที่เกษตรเพื่อบรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน 



 ๒ 

๒. สนับสนุนข้อมูลด้านการเกษตรและให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาที่ส่งผลกระทบ และสร้างความเสียหายต่อด้านการเกษตรหรือต่อสาธารณะ รวมทั้งแนวทาง
ปฏิบัติในการช่วยเหลือเกษตรกรที่ประสบภัยทั้งดันพืช ประมง และปศุสัตว์ 

3. ประสานการปฏิบัติกับกองอำนวยการป้องกันและบรรเทาสาธารณอำเภอ 
เพื่อให้ความช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัย 

๔. เมื่อสถานการณ์เข้าสู่ภาวะปกติ  ให้เร่งสำรวจความเสียหายและจ่ายเงิน
ช่วยเหลือให้เกษตรกร ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัย
พิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖6 โดยประสานบูรณาการหน่วยงานที่ เกี่ยวช้องในพื้นที่เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินการดังกล่าว 

5. ประเมินสถานการณ์และวิเคราะห์พื้นที่เสี่ยง โดยให้เตรียมการป้องกันพื้นที่
เกษตรโดยเฉพาะพื้นที่ที่มีพีชผลที่มีมูลค่าและมีความสำคัญทางเศรษฐกิจ 

๖. ปรับปรุงทะเบียนเกษตรกรหรือข้อมลูด้านหนี้สินของสมาชิกสถาบันเกษตรกรให้
เป็นปัจจุบัน เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการให้ความช่วยเหลือต่อไป 

7. รายงานสถานการณ์พื้นที่การเกษตรที่คาดว่าจะได้รับความเสียหายจากภัยพิบัติ
ที่อาจจะเกิดภัยพิบัติในช่วงเวลาดังกล่าว 

8. เมื่อเกิดภัยพิบัติให้เร่งรัดสำรวงความเสียหายที่ เกิดจากภัยพิบัติดังกล่าว  
และให้ความช่วยเหลือไห้บินไปตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรกราชการเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พศ. ๒๕62 หลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพื่อชวยเหลือผู้บระสบภัย
พิบัติกรณีฉุกเงิน พ.ศ. ๒563 และหลักเกณวิธีปฏิบัติปลกีบ่อยเกี่ยวกับการให้ความช่วยเหลือด้านการเกษตร
ผู้ประสบภัยพบิัตกิรณีฉุกเฉิน พ ศ. ๒๕๖๔ อย่างเคร่งครัด 

ทั้งนี ้ขอให้รายงานสถานการณ์พื้นที่การเกษตรที่คิดว่าจะได้รับความเสียหายและ 
การรายงานการให้ความช่วยเหลือเกษตรกรทีใ่ด้รับผลกระพบจากภัยพิบัติ ดังกลา่ว

ให้สำนักงานเกษตรจังหวัดสระบุรีทราบทุกวัน จนกว่าการช่วยเหลือจะแล้วเสร็จ ทางจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ 
saraburi@doae.go.th หรือ kaset6228@gmail.com หรือทางแอปพลิเคชันไลน์ กลุ่ม "WR ติดตามภัย
พิบัติสระบุรี" 

4. ชนิดของพันธ์ุข้าว 
- ให้เจ้าหน้าที่ตำบลศึกษาชนิดของพันธ์ุข้าว ชนดิต่างๆ ดังนี้ 
1. การแบ่งพันธ์ุข้าวตามการตอบสนองต่อช่วงแสง  
2. การแบ่งพันธ์ุข้าวตามนิเวศการปลูกข้าว  
3. การแบ่งพันธ์ุข้าวตามการตลาดสินค้าเกษตร 
4. ลักษณะประจำพันธ์ุ อายุการเก็บเกี่ยว 
 

มติท่ีประชุม   รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
  -ไม่มี 
 
 

mailto:saraburi@doae.go.th


 ๓ 

ระเบียบวาระที่  ๓    เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแล้ว     
- ไม่ม ี
 

ระเบียบวาระที่  4    เรื่องเพ่ือพิจารณา 
   5.1 แผนปฏิบัติงานส่งเสริมการเกษตรประจำเดือน 
   - เจ้าหน้าที่ทุกคนร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำเดือน  ดังนี้ 
วันที่ 4 ตุลาคม 2565 ประชุมหัวหน้าส่วนราชการอำเภอวิหารแดง  (มอบนางสาวฐิตาภา คงมา)

ณ ห้องประชุมอำเภอวิหารแดง ช้ัน 2  
 ประชุมวางแผนงบประมาณโครงการ ป ี2566 (เกษตรอำเภอ) 
 ณ สำนักงานเกษตรจังหวัดสระบุรี 
วันที่ 11 ตุลาคม 2565 ติดตาม ศพก.เครือข่าย ตำบลหนองหมู  
วันที่ 19 ตุลาคม 2565 ติดตาม ศพก.เครือข่าย ตำบลบ้านลำ 
วันที่ 20 ตุลาคม 2565 ประชาคมเกษตรกรผู้ปลูกพืชเศรษฐกิจ (ยังไม่กำหนดตำบล) 
วันที่ 21 ตุลาคม 2565 กิจกรรม 5ส พัฒนาสำนักงานเกษตรอำเภอวิหารแดง (เจ้าหน้าที่ทุกคน) 
วันที่ 25 ตุลาคม 2565 ประชาคมเกษตรกรผู้ปลูกพืชเศรษฐกิจ (ยังไม่กำหนดตำบล) 
วันที่ 26 ตุลาคม 2565 ประชาคมเกษตรกรผู้ปลูกพืชเศรษฐกิจ (ยังไม่กำหนดตำบล) 
วันที่ 27 ตุลาคม 2565 ประชาคมเกษตรกรผู้ปลูกพืชเศรษฐกิจ (ยังไม่กำหนดตำบล) 
วันที่ 28 ตุลาคม 2565 ประชาคมเกษตรกรผู้ปลูกพืชเศรษฐกิจ (ยังไม่กำหนดตำบล) 
  
มติท่ีประชุม   รับทราบ 
   5.2 การแบ่งงานและกำหนดหน้าท่ีความรับผิดชอบของข้าราชการ พนักงาน
ราชการ และลูกจ้างประจำ 

 - ด้วย สำนักงานเกษตรอำเภอวิหารแดง  จะต้องปฏิบัติงานที่ได้รับนโยบายจาก
กรมส่งเสริมการเกษตร และงานนโยบายต่างๆ ที่ต้องร่วมปฏิบัติกับส่วนราชการที่เกี่ยวข้อง ทั้งส่วนกลางและ
สว่นภูมิภาค ส่วนท้องถ่ิน และภาคเอกชน ในการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเกษตรเศรษฐกิจและสังคมเกษตร 
ให้เป็นไปตามนโยบายของทางราชการ 

เพื่อให้การปฏิบัติงานของสำนักงานเกษตรอำเภอวิหารแดง เป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการ มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล เกิดผลดี  ต่อทางราชการ และเกษตรกร จึงขอยกเลิกคำสั่งอำเภอ     
วิหารแดง ที่ 248/2565 ลงวันที่ 7 เดือนกรกฎาคม 2565 และแบ่งงานกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบ                  
ของข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างประจำ ดังนี ้

1. นางสาวสิริรัตน์ หินอ่อน ตำแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ  
รักษาราชการแทนเกษตรอำเภอวิหารแดง (นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ) มีหน้าที่ความ
รับผิดชอบเกี่ยวกับการศึกษา วิเคราะห์ และวางแผนการดำเนินงานส่งเสริมการเกษตรในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
ควบคุมกำกับ ติดตามการปฏิบัติงานส่งเสริมการเกษตรให้เป็นไป ตามแผนงานที่กำหนด และปฏิบัติหน้าที่
ตามที่กฎหมายกำหนดให้เป็นอำนาจหน้าที่ของเกษตรอำเภอ หรือตามที่กรมส่งเสริมการเกษตรหรือเกษตร
จังหวัดมอบหมาย และมีอำนาจหน้าที่ ดังนี ้

1.1 วางแผนและส่งเสริมการวางแผนการผลิตการเกษตรในอำเภอ 
   1.2 ส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร องค์กรเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชน 



 ๔ 

1.3 ส่งเสริมและประสานงานการถ่ายทอดความรู้ด้านการผลิต การจัดการผลผลิต
พืช      

   1.4 ให้บรกิารและสง่เสรมิอาชีพการเกษตรทุกสาขา     
1.5 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัตงิานของหนว่ยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

หรือที่ได้รับมอบหมาย 
2. นางสาวคำหยาด แสงสว่าง ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธรุการ มีหน้าที่รบัผิดชอบเกี่ยวกบั

งานธุรการ งานสารบรรณ งานการเงิน บญัชีและพสัดุ การตดิต่อประสานงานทั่วไปของสำนักงาน และปฏิบัติ
หน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รบัมอบหมาย ดังนี ้
   2.1 ลงทะเบียนรับ – สง่หนงัสือราชการ 

2.2 ร่างโต้ตอบ บันทึกเสนอหนงัสือราชการ 
2.3 พิมพ์เอกสารและบันทึกข้อมูลของทางราชการ 
2.4 รวบรวมและจัดเกบ็เอกสารของสำนักงาน 
2.5 ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการเจ้าหน้าที่ ได้แก่ จัดทำงบวันทำการ การลาประเภท
ต่าง ๆ  
2.6 ดำเนินการเกี่ยวกับงานการเงิน บญัชี และพัสด ุ
2.7 งานประชาสัมพันธ์และเผยแพร ่ระดับอำเภอ 
2.8 งานระบบส่งเสริมการเกษตร ระดับอำเภอ 
2.9 อำนวยความสะดวกแกผู่้มาติดต่อราชการ และการประสานงานกบัหน่วยงาน                       

ที่เกี่ยวข้อง 
2.10 ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรอืตามที่ได้รบัมอบหมาย    

  3. นางสาวฐิตาภา คงมา ตำแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ                      
มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการศึกษาวิเคราะห์ศักยภาพของพื้นที่และชุมชน ส่งเสริมและประส านการ
ถ่ายทอดความรู้ด้านการผลิตการจัดการผลผลิตพืช ประมงน้ำจืดและปศุสัตว์ข้ันพื้นฐาน  ให้บริการส่งเสริม
อาชีพการเกษตร  และดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร องค์กรเกษตรกร และวิสาหกิจ
ชุมชน ให้คำปรึกษาแนะนำและสนับสนุนให้เกษตรกรและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตร              
และปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ดังนี ้

3.1 รับผิดชอบศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลคลอง
เรือตำบลบ้านลำ และตำบลวิหารแดง  

3.2 งานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร กลุ่มส่งเสริมอาชีพ กลุ่มยุวเกษตรกร / young 
smart smart farmer ระดับอำเภอ  งานวิสาหกิจชุมชน ระดับอำเภอ 

3.3 งานอาสาสมัครเกษตร / เกษตรหมู่บ้าน ระดับอำเภอ 
3.4 งานการปฏิบัติงานให้ความช่วยเหลือเกษตรกรและผู้ยากจน  

   3.5 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ภัยพิบัติ) ระดับอำเภอ 
   3.6 งานด้านพืชสวน (พืชผัก/ไม้ผล/ไร่นาสวนผสม) ระดับอำเภอ  
   3.7 งานจัดการองค์ความรู้ (KM) ระดับอำเภอ    
   3.8 งานส่งเสริมการผลิตพืชปลอดภัยและได้มาตรฐาน (GAP) ระดับอำเภอ  
   3.9 งานทฤษฎีใหม่ ระดับอำเภอ 
   3.10 งานส่งเสริมการผลิตพืชปลอดภัยและได้มาตรฐาน (GAP) ระดับอำเภอ  



 ๕ 

   3.11 งานโครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ ระดับอำเภอ 
   3.12 การรายงานผลการออกใบอนุญาต การตรวจสอบ และการรับรองมาตรฐาน 
ต่างๆ 

3.13 งานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร กลุ่มส่งเสริมอาชีพ กลุ่มยุวเกษตรกร เกษตรกรรุ่น
ใหม่ (Young Smart Farmer) เกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) งานวิสาหกิจชุมชน ในตำบลคลอง
เรือ ตำบลบ้านลำ ตำบลวิหารแดง 

3.14 งานข้อมูลพื้นฐานการเกษตร ข้อมูลสารสนเทศด้านการเกษตร งานทะเบียน
เกษตรกร ในตำบลคลองเรือ ตำบลบ้านลำ ตำบลวิหารแดง 

3.15 งานอาสาสมัครเกษตรหมูบ่้าน/เกษตรหมู่บ้าน ในตำบลคลองเรือ ตำบลบ้าน
ลำ ตำบลวิหารแดง 

3.16 งานสำรวจ รายงานและช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ ในตำบล
คลองเรือ ตำบลบ้านลำ ตำบลวิหารแดง 

3.17 งานศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสทิธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) และ
เครือข่าย ศพก. ในตำบลคลองเรอื ตำบลบ้านลำ ตำบลวิหารแดง 

3.18 งานส่งเสริมการผลิตพืชปลอดภัยและได้มาตรฐาน (GAP) ในพื้นที่ตำบล
คลองเรือ ตำบลบ้านลำ ตำบลวิหารแดง 

3.19 งานส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ ในตำบลวิหารแดง ตำบลบ้านลำ 
3.20 งานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน(ศจช.) ในตำบลบ้านลำ 
3.21 งานแผนพฒันาการเกษตร และงานส่งเสริมการเกษตรเชิงพื้นที่ ในตำบล

คลองเรือ ตำบลบ้านลำ ตำบลวิหารแดง 
3.22 งานศูนย์ข้าวชุมชน ในตำบลคลองเรือ ตำบลวิหารแดง ตำบลบ้านลำ 
3.23 ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

4. นางสาวอภิญญา ศรีวิไล  ตำแหน่ง นักวิชาการส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติการ                      
มีหน้าที่ความรับผิดชอบในการศึกษาวิเคราะห์ศักยภาพของพื้นที่และชุมชน ส่งเสริมและประสานการ
ถ่ายทอดความรู้ด้านการผลิตการจัดการผลผลิตพืช ประมงน้ำจืดและปศุสัตว์ข้ันพื้นฐาน  ให้บริการส่งเสริม
อาชีพการเกษตร  และดำเนินการเกี่ยวกับการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรกร องค์กรเกษตรกร และวิสาหกิจ
ชุมชน ให้คำปรึกษาแนะนำและสนับสนุนให้เกษตรกรและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทำแผนพัฒนาการเกษตร              
และปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย ดังนี ้

4.1 รับผิดชอบศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลหนอง
หมู ตำบลหนองสรวง และตำบลเจริญธรรม  

4.2 งานปาล์มน้ำมัน ระดับอำเภอ     
   4.3 งานพืชไร่ ระดับอำเภอ 
   4.4 งานศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชน (ศดปช.) ระดับอำเภอ 
   4.5 งานอารักขาพืชระดับอำเภอ   
   4.6 งานส่งเสริมการเกษตรเชิงพื้นที่ระดับอำเภอ 

4.7 งานศูนย์เรียนรู้การเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร (ศพก.) ระดับอำเภอ 
   4.8 งานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน (ศจช.) ระดับอำเภอ  
   4.9 งานศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบล ระดับอำเภอ 
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4.10 งานด้านข้อมูลการเกษตร สารสนเทศการเกษตร และทะเบียนเกษตรกร ระดับอำเภอ  
   4.11  รายงานสารสนเทศการผลิตทางด้านการเกษตร /งานส่งเสริมการปลูกพืชฤดูแล้ง 
ระดับอำเภอ    

4.12 งานด้ านข้ าว ระดั บอำเภอ/งานศูนย์ ส่ งเสริ มและผลิ ตพั นธ์ุ ข้ าวชุมชน  
ระดับอำเภอ 

4.13 งานจัดทำแผนพัฒนาการเกษตรระดับอำเภอ /งานแผนงานยุทธศาสตร์ ระดับอำเภอ  
4.14 งานกลุ่มแม่บ้านเกษตรกร กลุ่มส่งเสริมอาชีพ กลุ่มยุวเกษตรกร เกษตรกร 

รุ่น ให ม่  (Young Smart Farmer) เกษ ตรก รป ราด เป รื่ อ ง  (Smart Farmer) งาน วิส าห กิ จ ชุม ชน  
ในตำบลหนองสรวง ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 

4.15 งานข้อมูลพื้นฐานการเกษตร ข้อมูลสารสนเทศด้านการเกษตร งานทะเบียน
เกษตรกร ในตำบลหนองสรวง ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 

4.16 งานอาสาสมัครเกษตรหมู่บ้าน /เกษตรหมู่บ้าน ในตำบลหนองสรวง  
ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 

4.17 งานสำรวจ รายงานและช่วยเหลือเกษตรกรผู้ประสบภัยธรรมชาติ   
ในตำบลหนองสรวง ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 

4.18 งานศูนย์เรียนรู้การเพิ่ มประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร(ศพก.)  
และเครือข่าย ศพก. ในตำบลหนองสรวง ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 

4.19 งานส่งเสริมการผลิตพืชปลอดภัยและได้มาตรฐาน (GAP) ในพื้นที่ตำบล 
หนองสรวง ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 

4.20 งานส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ ในตำบลตำบลหนองหมู  
ตำบลเจรญิธรรม 

4.21 งานศูนย์จัดการศัตรูพืชชุมชน (ศจช.) ในตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 
4.22 งานศูนย์จัดการดินปุ๋ยชุมชน (ศดปช.) ในตำบลเจริญธรรม 
4.23  งานแผนพัฒนาการเกษตร และงานสง่เสริมการเกษตรเชิงพื้นที่ ในตำบล 

หนองสรวง ตำบลหนองหมู ตำบลเจริญธรรม 
   4.24 ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

  5. นายสุชาติ  สวนดอก ตำแหน่ง พนักงานบริการท่ัวไป ระดับ 2  มีหน้าที่รับผิดชอบ 
ดังนี้ 
   5.1 รักษาความสะอาด สำนักงานเกษตรอำเภอวิหารแดง ทั้งภายในและภายนอก
อาคารบริเวณสำนักงาน ลานจอดรถ ห้องน้ำ  ภูมิทัศน์โดยรอบ ให้สะอาดเรียบร้อย ให้เหมาะสมแก่การ
ให้บริการแก่ผู้มาติดต่อ และ ปิด – เปิดประตูหน้าต่าง ในวันราชการ  

5.2 อำนวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ และการประสานงานกับหน่วยงาน                      
ที่เกี่ยวข้อง 
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   5.3 ปฏิบัติงานอื่นๆ ที่ผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

   ให้เจ้าหน้าที่ที่ ได้รับคำสั่งปฏิบัติราชการตามที่ได้รับมอบหมาย หากมีปัญหา                   
หรืออุปสรรคใดๆ ให้รายงานและปรึกษาผู้บังคับบัญชาทันที และขอให้ทุกคนถือปฏิบัติตามระเบียบ                        
ของทางราชการโดยเคร่งครัด ต่อไป 

 
มติท่ีประชุม   รับทราบ   

ระเบียบวาระที่  5   เรื่องอ่ืน   ๆ  

   -  
      
ปิดประชมุเวลา 11.00 น.                                                                       

 
 
 
 
 
 
 
  
 

..…………………………………ผู้จดรายงานการประชุม 
(นางสาวคำหยาด  แสงสว่าง) 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 

      ……………………..………………ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (นางสาวสิริรัตน์ หินอ่อน)  
             นักวิชาส่งเสริมการเกษตรชำนาญการ รักษาราชการแทน 
                              เกษตรอำเภอวิหารแดง 

 


